Quirinépelis

EDITAL N°01/2015
(Consolidado com as alteracdes do Edital n° 03 e 05/2015)

CONCURSO PUBLICO

A Comissdo do Concurso Publico, instituida pelo Poder Executivo do Municipio de
Quirinopolis - Estado de Goiés, através do Decreto n° 12.162 de 02 de Dezembro de 2014, no
uso de suas atribuicfes, torna publico que realizard com o apoio técnico e operacional da
empresa INFOCOL — Informéatica e Concursos Ltda., Concurso Publico de Provas e de Provas
e Titulos, destinado a selecionar candidatos para o provimento de vagas dos cargos ofertados,
e classificacdo para formacgdo de cadastro de reserva técnica dos referidos cargos, conforme
especificado no item 2.2 deste Edital. Os cargos sdo integrantes dos Quadros de Cargos de
Provimento Efetivo do Poder Executivo do Municipio de Quirindpolis - Leis Municipais n°
3.104 de 11/06/2014, n° 3.107 de 11/06/2014, n° 3.108 de 11/06/2014, n° 3.127 de
10/09/2014, n° 3.133 de 13/10/2014, n° 3150 de 10/02/2015 e Lei Complementar n° 035 de
10/09/2013 e regido pelo Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Quirindpolis- GO.

1. DAS DISPOSICC)ES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico esta regulamentado pelo presente Edital.

1.2 O Concurso Publico visa ao provimento de vagas dos cargos ofertados e classificacdo para
formacédo de cadastro de reserva técnica dos referidos cargos conforme especificado no item 2.2
Quadro 1 deste Edital.

1.3 Os candidatos aprovados serdo nomeados no Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Quirinopolis - Lei Complementar n° 010, de 09 de novembro de 2006.

2. DOS CARGOS

2.1 O quadro abaixo estabelece o cargo,descri¢do, requisitos basicos, carga horaria semanal,
vencimento, vagas, vagas para portadores de deficiéncia, cadastro de reserva técnica e valor da
taxa de inscrigéo.

2.2 QUADRO 1 - Especificacdo dos cargos ofertados no concurso publico:

CARGO: ASSISTENTE DE EDUCACAO INFANTIL(LEI 3.107/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Auxiliar de atividades Educativas voltadas para o
desenvolvimento integral das criancas e/ou educandos, responsabilizando-se pelo: cuidado com
a alimentacdo, descanso e higienizacdo das criangas e dos utensilios de uso comum,
recebimento e entrega das criangas aos pais Ou responsaveis, organizacdo dos materiais
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pedagdgicos e equipamentos utilizados nas aulas e oficinas, acompanhamento de educandos em
traslados, quando for o caso, e, de forma mais individualizada, cuidado aos alunos com
necessidades de apoio nas atividades de higiene, alimentacdo e locomogéo que exijam auxilio
constante no cotidiano escolar. Desempenhar outras atividades afins ao cargo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio e nogdes basicas da funcao.
Ingresso por Concurso Publico de Provas e/ou de Provas e Titulos.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 744,92

VAGAS: 47

VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: 03
CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 150

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,77

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (LEI 3.104/2014 e Lei n° 3.150/2015)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Identificar e conhecer a realidade em que vai atuar, mobilizar,
organizar e instrumentalizar os grupos demandatarios das politicas, visando assegurar a sua
participacdo a nivel de decisdo, geréncia e usufruto; propor medidas para reformulacdo de
politicas sociais vigentes e/ou apresentar e fundamentar a defini¢cdo de novas politicas sociais;
desenvolver pesquisas cientificas proprias da area; criar e operacionalizar mecanismos de
participacdo ativa de grupos e movimentos comunitarios da sociedade civil, identificando
formas alternativas de prestacdo de servicos e promovendo a participacdo dos individuos
enquanto cidadaos; estimular e criar canais de participacdo popular, no interior do 6rgaos
publicos e privados afetos a execucdo da politica social; trabalhar, socialmente, as relagdes
interpessoais, familiares, vivinais e comunitarias dos funcionarios do 6rgdo; Desempenhar
outras tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Bacharelado em Servico Social + Registro Profissional

Concurso Publico de Provas e/ou Provas e Titulos.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGAS: 04

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 12

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 75,08

CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Instruir a clientela, utilizando explicacdes necessarias quanto a
coleta do material a ser examinado; examinar o material coletado criteriosamente; aferir
resultados da coleta em questéo; esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas afins;
executar outras tarefas correlatas com o aprimoramento da prestagdo dos servigcos a saude
publica.

REQUISITOS BASICOS:Ensino Fundamental

CARGA HORARIA SEMANAL :40 HORAS

VENCIMENTO:R$ 758,46

VAGAS: 05

CADASTRO DE RESERVA TECNICA:15

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:R$ 33,37
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CARGO:AUXILIAR DE LABORATORIO DA FUNASA (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Instruir a clientela, utilizando explicacdes necessarias quanto a
coleta do material a ser examinado; examinar o material coletado criteriosamente; aferir
resultados da coleta em questéo; esterilizar os instrumentos e desempenhar outras tarefas afins;
executar outras tarefas correlatas com o aprimoramento da prestacdo dos servicos a saude
publica.

REQUISITOS BASICOS:Ensino Fundamental

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO:R$ 758,46

VAGA:01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA:03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:R$ 33,37

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL (LEI 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar
filme radioldgico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os
profissionais nas intervengbes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular
materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar
dados e participar de analise das informacdes ao controle administrativo em salde bucal,
executar limpeza, assepsia e esterilizacdo de instrumental, de equipamentos odontolégicos e do
ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente em servicos de saude bucal; aplicar
medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; desenvolver acGes de promoc¢do da saude, prevencdo de riscos ambientais e
sanitarios; adotar medidas de biosseguranca visando o controle de infeccéo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio Incompleto. Curso especifico na area e Registro
Profissional no Orgio competente no Estado de Goiés

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 758,46

VAGAS: 09

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 30

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 33,37

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Cuidar da limpeza da area interna e da area externa de escolas,
creches, e prédios publicos; zelar pela conservagdo e manutencdo dos mesmos; higienizar
vestuarios e outros tecidos; transportar material de apoio de suas respectivas secretarias;
acondicionar o lixo em recipientes proprios para a coleta; conduzir e entregar correspondéncias
internar e externas; colocar e retirar placas de sinalizacdo; transportar e carregar material de um
lugar para o outro; executar servigos de capina, rogagem e remoc¢do de entulhos de vias
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publicas; consertar cercas de arame, abrir valetas, tapar buracos, limpar meios-fios e calhas,
limpar e reparar estradas e bueiros comunicar sobre qualquer ameaga ao patriménio publico,
varrer vias publicas e proporcionar o acondicionamento do lixo urbano em recipientes proprios
a sua coleta; coletar o lixo urbano e suburbano da cidade, inclusive de estabelecimentos
comerciais e hospitalares e conduzi-lo aos respectivos depdsitos; marcar campos, colocar e
retirar redes e bandeiras; limpar prédios publicos com enfoque na area de servico bracal;
atender a todas as necessidades profissionais do pedreiro, confeccionando massa para reboco,
carregando e colocando em lugar que facilite os servigos, todo o material necessario para o
bom desempenho do pedreiro; cuidar, lavar, guardar e zelar de todas as ferramentas usadas
durante as tarefas; executar atividades e outros servicos afins, desenvolver outras atividades
compativeis com o grau de instrucdo; varrer as vias publicas e providenciar o
acondicionamento do lixo urbano em recipientes préprios a sua coletacdo; colaborar e
participar de todos os servicos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem
conferidos pelo érgdo préprio do Municipio; zelar pela guarda e conservacdo do material de
limpeza que lhe for confiado; desempenhar outras tarefas afins ao seu cargo. Exercer atividades
externas nas pracas e jardins atinentes a sua funcdo, tais como: fazer valetas, cortar e podar as
plantas das pragas e jardins, trabalhar no viveiro de mudas da Prefeitura. Executar as tarefas de
lavar, lubrificar e manter permanentemente em condi¢des adequadas de uso as maquinas e
veiculos, bem como desempenhar outras tarefas semelhantes. Exercer as tarefas de controle da
entrada e saida de alunos nas escolas; zelar pela manutencdo da limpeza da escola, exercer as
tarefas de conservacdo do prédio, desempenhar outras tarefas pertinentes ao cargo. Varrer,
lavar e encerar pisos, limpar paredes e janelas, portas, maguinas, moveis e equipamentos,
executar servicos de limpeza em geral nas instalagbes da Prefeitura Municipal. Executar
servicos de cantina e copa.

REQUISITOS BASICOS:Ensino Fundamental Incompleto. Prova de Aptidéo Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL :40 HORAS

VENCIMENTO:R$ 731,38

VAGAS:62

VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA:03

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 186

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 32,18

CARGO: BIOLOGO ( LEI 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar estudos e pesquisas relacionadas com a investigacéo
cientifica ligada a area de Biologia Sanitéria, Saude Publica, Epidemiologia de Doencas
Transmissiveis, Vigilancia Ambiental e Sanitaria, Controle de Vetores e Técnica de
Saneamento. Promover o controle de animais pegonhentos realizando vistorias zoosanitarias,
incluindo - pesquisas de avaliagdo do foco, com orientacbes para evitar Seu acesso,
estabelecimento e possibilidades de contato que possam causar envenenamento. Avaliar a
situacdo geral e medidas a serem adotadas através de investigacdo de dados do paciente, visita
domiciliar, possivel localizagdo e combate de vetores. Controle e qualidade microbioldgica da
agua, envolvendo a coleta de amostrar de agua para andlise microbiologica. Promover
atividades educativas e preventivas junto & comunidade.

RERQUISITOS PARA PROVIMENTO: Curso Superior em Biologia e Registro
Profissional no Orgio competente no Estado de Goiés.
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CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS
VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 75,08

CARGO: BIOMEDICO (LEI 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Na acupuntura; Analise fisico-quimicas e microbioldgicas de
agua; Andliseambiental; Analises Bromatologicas; Analises clinicas; Auditoria; Banco de
Sangue; Biologia Molecular; Citologia, Em Servigo de Salde; No Magistério; Em Meio-
Ambiente; Seguranca no Trabalho; Saude Ocupacional e Responsabilidade Social; Perfusao e
Toxicologia; Pesquisa; Em Residuos Gerados pelos Servigcos de Saude; Saude Publica; Em
Vetores e Pragas Urbanas e Responsabilidade Técnica.

REQUISITOS BASICOS: Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas -modalidade médica e
Registro Profissional no Orgdo competente no Estado de Goias.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGAS: 02

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 06

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 75,08

CARGO: COZINHEIRO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Separar o material a ser utilizado na confecgédo da refeicdo ou
prato especial, escolhendo panelas, temperos, molhos e outros ingredientes, para facilitar sua
manipulacdo; preparar os alimentos cortando-os, amassando-0s ou triturando-0s para garantir a
forma e o sabor adequado a cada prato ou para seguir uma receita; ornamentar pratos utilizando
ovos, tomates, alface e outros ingredientes, e arrumando-os artisticamente, a fim de atender a
encomendas para banquetes e para refeicfes especiais; determinar a limpeza dos utensilios
solicitando a lavagem dos mesmos, para assegurar sua posterior utilizacdo; controlar o estoque
de ingredientes, verificando seu nivel e o estado dos que estdo sujeitos a deterioracdo para
providenciar as reposicdes necessarias; desempenhar outras tarefas semelhantes.
REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto. Prova deAptidéo Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGAS: 02

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 06

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

CARGO: ENFERMEIRO (LEIS 3.104/2014 E 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES:Executar as tarefas de observacgdo, cuidados e educagdo
sanitaria do doente, da gestante ou do acidentado; prestar cuidados de enfermagem a pacientes
graves com risco de vida; identificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas,
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participando de reuniBes e atraves de observacOes sistematizadas, para preservar e recuperar a
salde; executar tarefas de administracdo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa,
monitorizacdo e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto,
movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal; aplicacdo de dialise peritoneal, gasoterapia,
cateterismo, instilacbes, lavagens de estdmago, vesicais e outros planejamentos, executar
tarefas complementares ao tratamento médico especializado em casos de cateterismo cardiacos,
transplantes de 6rgaos, hemodialise e outros, preparando o paciente, 0 material e 0 ambiente,
para assegurar maior eficiéncia na realizacdo dos exames e tratamentos; efetuar testes de
sensibilidades, aplicando substancias alergénicas e fazendo leitura das reacdes, para obter
subsidios para diagnosticos; fazer curativos, imobilizacdes especiais e ministrar medicamentos
e tratamentos em situacdes de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para
atenuar as consequéncias dessas situacfes; adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos
métodos terapéuticos que Ihe s&o aplicados, realizando entrevistas, visitas diarias e orientando-
0, para reduzir sua sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboracdo no
tratamento.

REQUISITOS BASICOS: Bacharel em Enfermagem e Registro Profissional em Orgdo
competente no Estado de Goiés.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 2.180,62

VAGAS: 06

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 18

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 95,95

CARGO: FARMACEUTICO (LEIS 3.104/2014 E 3.150/2015)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar a manipulacio farmacéutica e o aviamento de
receitas medicas; colaborar nos estudos e pesquisas microbidticas e imunolégicas, quimicas ou
fisicas relativas a produtos que sejam de interesse da salde pablica; emitir laudos e pareceres
sobre a matéria de sua especialidade; fazer manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como
medicdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para
atender a producdo de remédios e outros preparados, ministrar produtos médicos e cirurgicos,
seguindo o receitudrio médico, para recuperar ou melhorar o estado de salde do paciente;
estabelecer normas para fabricacdo, embalagem, distribuicdo e uso de produtos biologicos,
farmacéuticos, quimicos e alimenticios, identificando os fatores que possam influir
negativamente em composicéo e efeitos; emitir guias de requisicdo e registrar entorpecentes,
psicotropicos e produtos similares, receitados, fornecidos ou utilizados no aviamento das
formulas manipuladas; apresentar mapas e balangos dos medicamentos utilizados e em estoque.
Desenvolver e interpretar a rotina de todos os setores laboratoriais (bioquimica, imunologia,
microbiologia, hematologia e urinalise); Coletar amostras de material e prepara-las para
andlise, segundo a padronizagdo; Realizar exames de hematologia, parasitologia, bacteriologia,
urinalise, virologia, micologia e outros, valendo-se de técnicas especificas para complementar o
diagndstico de doencas; Manter controle de qualidade do setor laboratorial; Orientar,
supervisionar e controlar os auxiliares e técnicosde laboratorio quanto ao desempenho das suas
funcgdes, planejando, programando e avaliando todas as atividades de atuacéo na area; Preparar
reagentes, solucdes, vacinas, meios de cultura e outros, para aplicacdo em analises clinicas;
Orientar e supervisionar a coleta de materiais bioldgicos nas unidades de salde; Participar da
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programacdo das atividades de colheita de amostras; Aplicar, quando necessario, medidas
indicadas para a melhoria das condigdes sanitérias dos estabelecimentos prestadores de
servicos de saude; Promover atividades de informacdes e debates com a populagédo e/ ou grupos
organizados sobre temas de interesse da saude; Promover integracdo com outros 6rgaos e
instituicbes no desenvolvimento das atividades de controle sanitario de outros servigos e
produtos de interesse da saude; Participar no controle sanitario de estabelecimentos
hospitalares, hemoterapicos e de radiacdes ionizantes; Elaborar relatorios técnicos, pareceres e
laudos relativos a sua area de atuacao.

REQUISITOS BASICOS: Bacharel em Farméacia e Registro Profissional em Orgio
competente no Estado de Goiés.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGAS: 03

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 09

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 75,08

CARGO: FISIOTERAPEUTA (LEI 3.104/2014 e Lei n° 3.150/2015)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar servigos de fisioterapia fisicas relativas a produtos
que sejam de interesse da saude publica; emitir laudos e pareceres sobre a matéria de sua
especialidade; fazer utilizando instrumentos especiais para melhorar o estado de salde do
paciente; estabelecer normas e produtos similares.

REQUISITOS BASISCOS: Curso Superior em Fisioterapia e Registro Profissional em Orgdo
competente no Estado de Goiés.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGAS: 03

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 09

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 75,08

CARGO: FONOAUDIOLOGO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar servicos de fonoaudiologia voltado para os
problemas da comunicacdo humana, incentivando o desenvolvimento de uma nova ciéncia que
muito podera contribuir para a efetiva participacdo do individuo na sociedade.

REQUISITOS BASICOS: Curso Superior em Fonoaudiologia e Registro Profissional em
Orgéo competente no Estado de Goias.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGAS: 02

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 06

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 75,08

CARGO: GUARDA MUNICIPAL | (LEl 3.104/2014, ART.26 DA LEI
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COMPLEMENTAR 035/2013)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Exercer atividades de vigilancia em edificios e logradouros
publicos, percorrendo suas dependéncias para preservar a integridade dos servidores e do
patrimdnio publico.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio. Prova de Aptidao Fisica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 744,92

VAGAS: 15

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: - 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 48

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,77

CARGO: GUARDA MUNICIPAL 11 (LElI 3.104/2014, ART.26 DA LEI
COMPLEMENTAR 035/2013)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar tarefas operacionais de seguranca do patriménio
municipal, empostos fixos ou em servicos itinerantes.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio. Prova de Aptidao Fisica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

CARGO: INSPETOR I (LEI 3.104/2014, ART.26 DA LEI COMPLEMENTAR 035/2013)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Cargo de Chefia de Nucleo de inspetoria e de planejamento e
supervisdo de acOes operacionais de seguranca, no ambito da Superintendéncia assim como
acOes administrativas e disciplinares, dentro dos limites estabelecidos em Leis e Regulamentos.
REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio e Aptiddo Fisica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 987,73

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 43,46

CARGO: INSPETOR Il (LEI 3.104/2014, ART.26 DA LEI COMPLEMENTAR
035/2013)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Cargo de supervisio em atividades de seguranca do
patrimonio e disciplinar no ambito da funcdo que comanda, e de execugdo de tarefas
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operacionais planejadas e destinadas pelo Escaldo Superior.
REQUSITOS BASICOS: Ensino Médio. Prova de Aptiddo Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 875,57

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 38,52

CARGO: JARDINEIRO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Na érea de servicos de jardins; exercer atividades externas nas
pracas e jardins atinentes a sua funcéo, tais como: cortar e podar as plantas das pracas e jardins,
trabalhar no viveiro de mudas da Prefeitura.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto. Prova de Aptid&o Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGAS: 09

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: - 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 30

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

CARGO: MERENDEIRA (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao
preparo da merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrucoes
estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conservacdo dos mesmos; preparar as
refei¢Oes, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando, assando, cozendo alimentos
diversos de acordo com a orientacdo superior, para atender ao programa alimentar estabelecido;
selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refei¢oes, separando-os, medindo-os de
acordo com o cardapio do dia para facilitar a utilizacdo dos mesmaos; distribuir as refeicdes
preparadas aos comensais; registrar 0 numero de refeicbes distribuidas, anotando-as em
impressos préprios, para possibilitar calculos estatisticos, elaborar a pesagem e registro das
sobras e restos alimentares, utilizando balancas apropriadas e anotando os resultados em fichas
especificas, para permitir a avaliacdo da aceitacdo dos alimentos pelos comensais, efetuar o
controle de material existente no setor, discriminando-0s por pegas e respectivas quantidades,
para manter o estoque e outros extravios; receber ou recolher loucgas e talheres apos as
refei¢Oes, colocando-os no setor de lavagem, determinar a limpeza dos mesmos; dispor quanto
a limpeza da louga, talheres e utensilios empregados no preparo das refeices, providenciando
sua lavagem e guarda, para deixa-los em condicGes de uso imediato; manter a ordem, higiene e
seguranga do ambiente de trabalho; observando as normas e instrugdes para prevenir acidentes;
desempenhar outras tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental incompleto. Prova deAptidéo Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGAS: 24
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VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA:01
CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 75
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

CARGO: MONITOR (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e
trabalhos educacionais de artes diversas; desenvolver atividades de recreagdo; acompanhar
criancas em passeios, visitas e festividades sociais; orientar as criancas na realizacao das tarefas
escolares; auxiliar a crianga a desenvolver a coordenacdo motora; auxiliar na organizacéo e
promocdo de festas comemorativas; elaborar relatdrios das atividades desenvolvidas; observar
a salde e o bem estar das criancas, levando-as quando necessario, para atendimento médico e
ambulatorial; cuidar da higiene pessoal, das vestimentas e de toda area do trabalho, bem como
da confecgéo de alimentos, dos alunos e do local onde estdo; velar pela disciplina das criancas;
auxiliar as criancas na alimentacdo; servir refeicdes e auxiliar criancas menores a se
alimentarem; ensinar aos menores bons habitos de higiene e disciplina; proceder, orientar e
auxiliar as criancas no que se refere a higiene pessoal; ministrar medicamentos conforme
prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;
orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia; levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a
disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto
ou responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia
diaria e mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas que fazem uso do
transporte escolar, acompanhando-as na entrada e saida do mesmo, zelando pela sua seguranca;
cuidar da ordem e da higiene do ambiente de trabalho; dar completa assisténcia aos menores;
desempenhar outras tarefas afins e semelhantes.

REQUISITOS BASICOS:Ensino Médio. Prova de Aptid&o Fisica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 744,92

VAGAS: 24

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA:01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 75

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,77

CARGO: MOTORISTA (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Dirigir, com documentacdo necessaria, os veiculos de passeio,
caminhdo, ambuléncias, 6nibus e semelhantes; manter o veiculo abastecido de combustivel e
lubrificante, providenciando, quando necessario, 0 seu abastecimento; completar 4gua no
radiador e verificar o grau de densidade e nivel de bateria, verificar o funcionamento e manter
em perfeitas condicdes o sistema elétrico do veiculo sob sua responsabilidade, verificar e
manter a pressao normal dos pneus, testando-os, quando em servico e substituindo-os, quando
necessario; executar pequenos reparos de emergéncia, respeitar as leis de transito e as ordens de
servico recebidas; recolher a garagem o veiculo quando concluir o servi¢o e/ou quando forem
exigidos; zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo sob sua guarda, cumprir com a
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regulamentacdo do setor de transporte; executar outras tarefas que contribuem, direta ou
indiretamente para o bom desempenho de suas atividades ou a critério do seu chefe imediato,
desempenhar outras tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto, CNH - Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria “C”, “D” ou “E” ¢ Prova Pratica

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 785,57

VAGAS: 09

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: - 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 30

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 34,56

CARGO: MUSICO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Estudar e ensaiar, ajustando as instrucdes do regente a parte
que lhe compete na partitura; seguir as orientacGes do chefe de naipe; tocar em concertos e
recitais; integrar conjuntos de camara compostos de musicos da orquestra; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto e Prova Pratica

CARGA HORARIA SEMANAL: 20 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGAS: 05

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 15

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

CARGO: NUTRICIONISTA (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Preparar relatérios sobre pesquisas e experiéncias e promover
a divulgacdo dos resultados; participar de programas de satde publica, propondo realizacdo de
inquéritos clinicos nutricionais, bioquimicos e somatométricos; pesquisar informacées técnicas
especificas sobre nogbes de higiene da alimentagdo e orientar a populagdo para melhor
aquisicdo de alimentos; opinar sobre a qualidade dos géneros alimenticios adquiridos pelos
hospitais; participar do planejamento e execucdo de programas de treinamento para
nutricionistas, pessoal auxiliar e estagiarios; participar dos grupos de trabalho, para elaboracdo
de programas de assisténcia a populacdo atingida por calamidades publicas e a grupos
vulneraveis da populacdo; efetuar o registro das despesas e das pessoas que receberam
refeicbes, fazendo anotacdes em formularios apropriados, para estimar o custo médio da
alimentacdo; zelar pela ordem e manutencao de boas condicdes higiénicas, inclusive a extin¢éo
de moscas e insetos em todas as areas e instalagdes relacionadas com o servico de alimentacéo,
orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando recursos adequados para
assegurar a confecgédo de alimentos sadios;desempenhar outras tarefas semelhantes.
REQUISITOS BASICOS: Curso Superior em Nutricdo e Registro Profissional em Orgio
competente no Estado de Goias.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

11
Praca dos Trés poderes n° 88 — Centro — Fone: (64) 3615-9100 — CEP: 75.860-000 — Quirinopolis - Goias




Quirinépelis

VAGAS: 02
CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 06
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 75,08

CARGO: ODONTOLOGO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Prestar servicos odontoldgicos, realizando exames da cavidade
oral, efetuando obturacdes, restauracdes, extracdes, limpezas dentarias e demais procedimentos
necessarios ao tratamento, prevencdo e promocdo da saude oral; prescrever, aplicar
especialidades farmacéuticas de uso interno e externo indicadas em odontologia; aplicar
anestesia local, gengival e/ou troncular, para conforto do cliente e facilidade do tratamento;
participar de estudos e pesquisas tendo em vista uma padronizacdo tanto no material e
equipamento, como das técnicas e métodos usados nos servigos odonto-sanitarios; promover
programas de prevencdo da carie dentaria, principalmente, na infancia; promover a educacédo da
clientela: gestante, nutrizes e escolares, principalmente no que diz respeito a profilaxia dentaria
e higiene oral; diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos ou cirdrgicos para promover e recuperar a salde bucal em geral;
diagnosticar a ma oclusdo dos dentes, examinando-0s por ocasido da consulta ou tratamento
para encaminhar o caso ao especialista em ortodontia; desempenhar outras tarefas semelhantes.
REQUISITOS BASICOS: Bacharelado emOdontologia e Registro Profissional em Orgio
competente no Estado de Goiés.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 2.180,62

VAGAS: 03

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 09

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 95,95

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA LEVE (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Operar tratores, executando as tarefas pertinentes a utilizagéo
dos mesmos na area urbana e rural, vistoriar o veiculo e zelar pela manutencéo, recolhé-los a
garagem assim que as tarefas forem concluidas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto, CNH - Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria “C”, “D” ou “E” ¢ Prova Pratica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 785,57

VAGAS: 02

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 06

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 34,56

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA PESADA (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Operar moto niveladoras e maquinarios pesados em geral,
executar todas as tarefas pertinentes a utilizagdo de tais equipamentos, seja na area urbana, seja
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na rural; vistoriar o veiculo, zelando pela manutencdo, recolhé-los a garagem, assim que as
tarefas forem concluidas.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto, CNH - Carteira Nacional de
Habilitacdo — Categoria “C”, “D” ou “E” e Prova Pratica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 987,73

VAGAS: 03

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 09

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 43,46

CARGO: ORIENTADOR ESPORTIVO (LEIS 3.104/2014 E 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar e colaborar nas tarefas relacionadas com o ensino da
educacdo fisica e préaticas desportivas em geral, sob supervisdo de técnico especializado;
auxiliar nas atividades de recreacdo e lazer junto a comunidade e pessoas portadoras de
deficiéncia; desenvolver atividades de terapia ocupacional com idosos; colaborar na realizacao
de exames de suficiéncia fisica; auxiliar na promoc¢do de atividades esportivas; atender aos
professores em quadra e eventos diversos, colaborando no desenvolvimento das atividades
programadas; auxiliar na execucdo dos exercicios definidos por fisioterapeuta, promovendo a
reabilitacdo de individuos com diversos graus de comprometimento fisico; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Curso superior na modalidade Bacharel ou Licenciatura Plena em
Educagc&o Fisica e Registro Profissional em Orgdo competente no Estado de Goiés.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 785,57

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRIC}AO: R$ 34,56

CARGO: PEDREIRO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar tarefas nas areas de alvenaria e construcdo civil em
geral.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto e Prova Pratica

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 785,57

VAGAS: 02

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 06

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 34,56

CARGO: PORTEIRO SERVENTE (LEI 3.104/2014)
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SINTESE DAS ATRIBUICOES: Exercer as tarefas de controle da entrada e saida de alunos nas
escolas; zelar pela manutencdo da limpeza da escola, exercer as tarefas de conservacdo do
prédio, desempenhar outras tarefaspertinentes ao cargo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto e Prova de Aptiddo Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGAS: 24

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 75

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DE EDUCACAO INFANTIL E ANOS
INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL CLASSE 111 (LEI 3.108/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribuicdes do magistério na Educacdo
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Formagio em curso normal superior ou em curso de Pedagogia
com habilitacdo para a Educacdo Infantil e ou para os Anos Inicias do Ensino Fundamental.
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGAS: 28

VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: 02

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 90

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 58,40

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DE BIOLOGIA CLASSE IIl (LEI
3.108/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribuicdes do magistério nos Anos finais do
Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Curso de Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas /Biologia.
CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGAS: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 58,40

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DE EDUCACAO FiSICA CLASSE Il
(LEI 3.127/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribuicdes do magistério nos Anos finais do
Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Curso de Licenciatura Plena em Educagio Fisica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS
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VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 58,40

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DE GEOGRAFIA CLASSE Il (LEI
3.127/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribuicdes do magistério nos Anos finais do
Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Curso de Licenciatura Plena em Geografia.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 58,40

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DE HISTORIA CLASSE Il (LEI
3.127/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribui¢des do magistério nos Anos finais do
Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Curso de Licenciatura Plena em Histdria.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRIC;AO: R$ 58,40

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO EM MATEMATICA CLASSE 111 (LEI
3.108/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribuicdes do magistério nos Anos finais do
Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Curso de Licenciatura Plena em Matematica.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 58,40

CARGO: PROFISSIONAL DO MAGISTERIO DE PORTUGUES/INGLES CLASSE I11
(LEI 3.108/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Desempenho das atribuicoes do magistério nos Anos finais do
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Ensino Fundamental.

REQUISITOS BASICOS: Curso de Licenciatura Plena em Letras, com habilitagdo em Lingua
Portuguesa e Lingua Inglesa.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.327,32

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRI(;AO: R$ 58,40

CARGO: PSICOLOGO (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Executar servico de psicologia voltado para os problemas de
distarbio mental no ser humano, incentivando o desenvolvimento de uma nova ciéncia que
muito podera contribuir para a efetiva participacéo do individuo na sociedade.

REQUISITOS BASICOS: Curso Superior em Psicologia e Registro Profissional em Orgdo
competente no Estado de Goiés.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 1.706,57

VAGAS: 05

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 15

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 75,08

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM (LEI 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades de salde
publica sob a supervisdo e orientacdo do médico e enfermeiro; cumprir ou fazer cumprir
prescricbes médicas; auxiliar em intervencgdes cirdrgicas; esterilizar e conservar o instrumental
médico;observar e registrar sintomas e sinais vitais apresentados pelos pacientes para
reconhecimento de autoridade superior; participar da preparacdo e assisténcia a pacientes no
periodo pré e pos operatorio, nos trabalhos de obstetricia e ainda em exames especializados;
participar de programas de aprimoramento profissional; organizar e controlar o arquivo
médico; desempenhar outras tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Curso Técnico de Enfermagem e Registro Profissional no Orgao
competente no Estado de Goias.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 808,38

VAGAS: 09

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: - 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 30

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 38,73

CARGO: TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO (LEI 3.104/2014 E 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Elaborar e acompanhar as a¢des de vigilancia nos ambientes e
processos de trabalho; elaborar laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho —
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LTCAT; analisar, investigar e registrar, os acidentes de trabalho, inclusive os de trajeto;
especificar equipamentos de protecao individual e/ou coletiva; EPI’s/EPC’s; ministrar
treinamento de Seguranca do trabalho; atuar em conjunto com outros profissionais da Equipe
de Vigilancia e promocdo da Saude do Servidor; avaliar, mediante solicitacdo, o ambiente, o
processo e as condi¢bes de trabalho; avaliar os processos de concessdo de adicionais de
insalubridade, periculosidade e outros adicionais a que o servidor estiver exposto, conforme a
legislacdo vigente; elaborar pareceres especializados na area de Engenharia de Seguranca do
Trabalho.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Médio, com Curso Técnico em Seguranca do Trabalho e
Registro no Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 880,38

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRIQAO: R$ 38,33

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE (LEI 3.104/2014 E 3.133/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Organizar o servico de contabilidade em geral, procedendo ao
registro e ao controle dos fatos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamentario,
executar a escrituracdo de livros contébeis atentando para a transcricdo correta dos dados
contidos nos documentos originais, para fazer face as exigéncias legais e administrativas;
conferir e contabilizar recebimentos e pagamentos, mantendo rigorosamente em dia o controle
das contas bancérias, conferir, registrar e controlar empenhos, recibos, notas fiscais, faturas e
demais documentos inerentes a area contabil, organizar e apresentar relatdrios, boletins,
balancetes, balancos, acompanhados dos anexos exigidos pelo Tribunal de Contas; acompanhar
e conferir a execugdo orcamentaria de débito e crédito de acordo com a codificagdo, para
controle e cumprimento do Plano de Contas, classificar e avaliar despesas institucionais,
segundo sua natureza, montando prestacdes de contas, obedecendo a critérios legais, para envio
a 0rgdo competente; elaborar e montar técnicas especificas de contabilidade para formalizacao
de resumos contabeis; efetuar célculos e reservas de fundos e provisdes de avaliacdes,
depreciagOes e amortizagOes; elaborar demonstrativos mensais, trimestrais, semestrais e anuais
de despesas em geral; contabilizar o orgamento, acompanhar sua execugdo e controlar suas
documentac@es; contabilizar sintética e analiticamente os depositos bancérios efetuados em
conta do orgdo, bem como as emissfes de saque; elaborar demonstrativos; e desempenhar
outras tarefas semelhantes.

REQUISITOS BASICOS: Curso Técnico em Contabilidade e Registro Profissional em Orgao
competente no Estado de Goias.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 HORAS

VENCIMENTO: R$ 987,73

VAGA: 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 03

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 43,43
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CARGO: ZELADOR (LEI 3.104/2014)

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Varrer, lavar e encerar pisos, limpar paredes e janelas, portas,
maquinas, mdveis e equipamentos, executar servicos de limpeza em geral nas instalacbes da
Prefeitura Municipal. Executar servicos de cantina e copa. Cuidar da limpeza da &rea interna e
da area externa de escolas, creches, e prédios publicos; zelar pela conservacdo e manutencao
dos mesmos; higienizar vestudrios e outros tecidos; transportar material de apoio de suas
respectivas secretarias; acondicionar o lixo em recipientes proprios para a coleta; conduzir e
entregar correspondéncias internar e externas. Colocar e retirar placas de sinalizacao;
transportar e carregar material de um lugar para o outro; executar servigos de capina, rogagem e
remocao de entulhos de vias publicas; consertar cercas de arame, abrir valetas, tapar buracos,
limpar meiosfios e calhas, limpar e reparar estradas e bueiros comunicar sobre qualquer ameaca
ao patrimonio publico, varrer vias publicas e proporcionar o acondicionamento do lixo urbano
em recipientes proprios a sua coletacdo; coletar o lixo urbano e suburbano da cidade, inclusive
de estabelecimentos comerciais e hospitalares e conduzi-lo aos respectivos depdsitos; marcar
campos, colocar e retirar redes e bandeiras; limpar prédios publicos com enfoque na area de
servico bracal; atender a todas as necessidades profissionais do pedreiro, confeccionando massa
para reboco, carregando e colocando em lugar que facilite os servicos, todo o material
necessario para o bom desempenho do pedreiro; cuidar, lavar, guardar e zelar de todas as
ferramentas usadas durante as tarefas; executar atividades e outros servicos afins, desenvolver
outras atividades compativeis com o grau de instrucao; varrer as vias publicas e providenciar o
acondicionamento do lixo urbano em recipientes proprios a sua coletacdo; colaborar e
participar de todos os servi¢cos de melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem
conferidos pelo érgdo proprio do Municipio; zelar pela guarda e conservacdo do material
delimpeza que lhe for confiado; desempenhar outras tarefas afins ao seu cargo; Exercer
atividades externas nas pracas e jardins atinentes a sua funcéo, tais como: fazer valetas, cortar e
podar as plantas das pracas e jardins, trabalhar no viveiro de mudas da Prefeitura. Executar as
tarefas de lavar, lubrificar e manter permanentemente em condi¢Oes adequadas de uso as
maquinas e veiculos, bem como desempenhar outras tarefas semelhantes. Exercer as tarefas de
controle da entrada e

Saida de alunos nas escolas; zelar pela manutencdo da limpeza da escola, exercer as tarefas de
conservacao do prédio, desempenhar outras tarefas pertinentes ao cargo.

REQUISITOS BASICOS: Ensino Fundamental Incompleto. Prova deAptiddo Fisica.
CARGA HORARIA SEMANAL: 44 HORAS

VENCIMENTO: R$ 731,38

VAGAS: 09

VAGA PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA: - 01

CADASTRO DE RESERVA TECNICA: 30

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 32,18

3. DA DIVULGACAO

3.1 O Extrato, as eventuais altera¢des do Edital, e a Homologagdo do Concurso Publico serdo
publicados no placar e no site da Prefeitura Municipal de Quirindpolis eno Diario Oficial do
Estado de Goiés e em jornal de grande circulagéo.
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3.2 O Edital em seu inteiro teor e os demais atos referentes ao Concurso Publico serdo
divulgados no enderego eletronico: www.infocol.com.br e publicados no Placar da Prefeitura
Municipal de Quirinopolis.

3.3 O candidato deverad observar as etapas do Concurso Publico, que serdo divulgadas em
forma de comunicados no endereco eletronico: www.infocol.com.br

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na aceitacdo das condicGes
estabelecidas neste Edital, em suas alteragcdes e em seus comunicados eventualmente
divulgados, dos quais o candidato nao podera, em hipotese alguma, alegar desconhecimento.
4.1.1Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deveré tomar ciéncia do Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2 As inscricOes estardo abertas do dia26/02/2015até as23h59min do dial8/03/2015, horario
oficial de Brasilia.

43 A inscricdo sera feita exclusivamente via internet, no endereco eletrdnico
www.infocol.com.br.

4.4 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletrénico citado no
subitem 4.3 deste Edital, preencher todos os campos, e enviar a solicitacdo, conforme as
instrucdes contidas na pagina. Ao completar o preenchimento dos campos, o candidato devera
imprimir as informagdes e 0 boleto para o pagamento da inscricéo.

4.5 A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. ndo se responsabilizard por solicitagdo de
inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores dos candidatos ou por
falhas de comunicacdo nos computadores dos mesmos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.6 Nao serdo aceitas inscri¢cbes extemporaneas, ou por carta, correio eletrdnico, fax e outros.
4.7 Ao candidato que ndo dispuser de acesso a internet para a realizagdo da inscri¢do, o Poder
Executivo Municipal de Quirindpolis disponibilizard equipamento de informatica, juntamente
com operadores em tecnologia da informacéo, de segunda a sexta-feira, das 9h00 as 11h00, e
das 14h00 as 17h00, durante o periodo de inscri¢do, no Auditorio da Prefeitura Municipal de
Quirindpolis situada a Praga dos Trés Poderes n° 88- Centro, Quirinopolis- GO.

4.8 No ato da inscri¢do, o candidato devera fazer a opgdo por um Unico cargo.

4.9 O candidato é o unico responsavel pelas informagdes prestadas ao inscrever-se no presente
Concurso Publico.

4.10 Da Taxa de Inscricdo
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4.10.1 Para que a inscricdo seja efetivada, o candidato deverd providenciar o pagamento da
taxa até o dial9/03/2015. O pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até essa data,
independente de feriado municipal, estadual ou federal.

4.10.2 A inscricdo somente serd efetivada mediante confirmacdo do pagamento da referida
taxa pela INFOCOL - Informaética e Concursos Ltda. As inscricdes que forem pagas apds o
dia previsto no subitem 4.10.1 n&o terdo validade.

4.10.2.1 O pagamento de inscrigdo realizado no Gltimo dia, conforme o subitem 4.10.1, via
terminal deauto-atendimento ou correspondente bancério, devera ser efetuado conforme
horario de funcionamento dos bancos e agéncias lotéricas. O ndo atendimento dessa exigéncia
implicara no indeferimento da inscricéo.

4.10.2.2 Néo serdo aceitos pagamentos efetuados através de cheque.

4.10.2.3 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago a titulo de taxa de inscrigéo,
assim como a transferéncia da inscrigéo para outrem.

4.10.3 Sera automaticamente cancelada a inscri¢do cujo pagamento for devolvido por qualquer
motivo e/ou caso 0 pagamento ndo seja processado pelo banco até a data estipulada no subitem
4.10.1, deste Edital.

4.10.4 E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

4.10.5 O boleto bancéario com a autenticacdo mecanica, ou 0 comprovante de pagamento
bancario, com data até o dia limite do vencimento, sera o Unico comprovante de pagamento
aceito.

4.10.6 O comprovante de agendamento bancério ndo sera aceito como comprovante de
pagamento de inscrigéo.

4.10.7 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo somente sera devolvido em caso de
cancelamento do concurso publico por conveniéncia ou interesse da Administracdo, ou se for
efetuado em duplicidade ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

4.10.8 O candidato que pagar a taxa em duplicidade ou fora do prazo determinado podera
solicitar devolucdo do pagamento de inscricdo até o dia 23/03/2015 via formulario proprio
disponibilizado no endereco eletronico: www.infocol.com.br no qual devera indicar Banco,
Agéncia e Conta Corrente para a qual sera direcionado o crédito em questao.

4.11 O candidato devera verificar o registro do pagamento de sua inscricdo apds 72 horas de
sua efetivacao.

4.11.1 Apds o prazo fixado no subitem 4.11 podera haver alteracdo somente do endereco
residencial do candidato, sendo o mesmo obrigado a manté-lo atualizado por meio do endereco
eletronico: www.infocol.com.br.
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4.11.2 A data prevista para a publicacdo e divulgacdo da lista dos candidatos que tiveram sua
inscricdo deferida seré dia 31/03/2015.

4.11.3 E de inteira responsabilidade do candidato ficar informado da regularidade de sua
inscricdo via internet, através do endereco eletronico: www.infocol.com.br.

4.11.4 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita, caso
aprovado, entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o cargo, por
ocasido da posse.

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Néo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricao, exceto para os candidatos
que se enquadrem no disposto no Decreto n.° 6.593, de 02 de outubro de 2008, publicado no
Diério Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

5.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico,
de que trata o Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e,

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de
2007.

5.3 A solicitacdo de isencdo do pagamento de inscricdo devera ser preenchida pelo candidato,
no periodo de 26/02/2015, até as 23 horas e 59 minutos do dia 06/03/2015, observado o
horario de Brasilia-DF, no endereco eletrdnico www.infocol.com.br, conforme instructes
contidas na pagina, sendo necessaria a indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

5.3.1 Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar-se do
atendimento relacionado no subitem 4.7 deste Edital, para efetuar a solicitacdo de inscricdo
com isencdo de taxa.

5.3.2 As informac0es prestadas no requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo séo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
definido em lei, o que acarreta sua eliminagcdo do Concurso Publico. Apés a publicacédo de sua
exclusdo, o candidato tem 02 (dois) dias Uteis para recorrer da deciséo.

5.4 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) Nao observar a forma e o prazo estabelecidos no subitem 5.3 deste Edital.

5.5Analisados os pedidos de isencdo, a relagdo dos pedidos deferidos sera divulgada no dia
13/03/2015, atraves do endereco eletronico: www.infocol.com.br.
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5.5.1 De acordo com o especificado no item 12 deste Edital.

5.6 O candidato ndo contemplado com a isencdo da taxa de pagamento de inscri¢do, e que
tenha interesse em participar do certame, podera imprimir o boleto para pagamento da taxa de
inscricdo, no endereco eletrdnico www.infocol.com.br, ap6s a publicagdo prevista no subitem
5.5, e devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, até no maximo dia 19/03/2015,s0b
pena de ter a sua solicitacdo de inscricdo cancelada, ficando automaticamente excluido do
concurso.

6. DAS VAGAS E DO TEMPO ADICIONAL PARA OS CANDIDATOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 Conforme disposto na Lei Federal n.° 7.853/1989, Decreto Federal n.° 3.298/1999 e suas
alteracoes, fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de inscrigdo, para o
preenchimento de vagas reservadas, nesse concurso publico para investidura nos cargos
ofertados neste Edital, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

6.2 Além da reserva de vagas, é assegurado ao deficiente o direito de tempo adicional para
realizacdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, e suas alteragdes.

6.3 Das vagas destinadas aos cargos de que trata este Edital, e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas aos candidatos
portadores de deficiéncia. De acordo com os termos da Lei estadual n°® 14.715/04,caso a
aplicacdo do percentual resulte em namero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
esse deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.3.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem no
Decreto Federal n.° 3.298/1999 de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes, € na Simula n°
377-STJ, de 22 de abril de 2009.

6.4 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no cargo, conforme especificado no subitem 2.2 -
Quadro 1, deste Edital.

6.5 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscri¢ao, declarar que é
portador de deficiéncia e assinalar o tipo de deficiéncia de que é portador, caso contrario
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.6 O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional de uma hora para
fazer a prova devera solicitar ao especialista da area de sua deficiéncia, que expresse
detalhadamente no Laudo Médico a justificativa para a concesséo dessa condigéo especial.

6.7 O candidato que ndo apresentar o Laudo Médico com a justificativa para concessdao do
tempo adicional, ou apresentar laudo no qual o médico tenha descrito que o candidato nédo
necessita desse tempo, tera o pedido indeferido.
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6.8 O candidato que solicitar tempo adicional e ndo enviar o Laudo Médico original, conforme
especificado neste Edital, ndo podera usufruir desse direito e, consequentemente, realizara as
provas no tempo normal.

6.9 O candidato que se declarar portador de deficiéncia e ou que necessitar de tempo adicional
para realizacdo da prova deverd enviar, via SEDEX, até o dia 19/03/2015, sendo valido para
este fim o carimbo de emissdo da ECT, o requerimento devidamente preenchido, o laudo
médico original a que se refere o subitem 6.9.1, e cdpia legivel do CPF, para o enderego a
seguir:

INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda.

Concurso Publico — Poder Executivo Municipal de Quirinopolis
Avenida 85, n® 1940, Galeria Nacional, sala 07 - Setor Marista.
Goiania-GO.

CEP: 74.160-010

6.9.1 O laudo médico devera ser anexado ao requerimento citado, conforme os modelos
constantes no Anexo Il desse Edital, obedecendo as seguintes exigéncias:

a) Ter data de emissdo posterior a data de publicacdo desse Edital;

b) Constar o nome e 0 nimero do documento de identificagdo do candidato, 0 nome, nimero
do registro no Conselho Regionalde Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela
emissédo do laudo;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID
10;

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptacoes;

e) No caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de cdpia autenticada do
exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das
inscricoes;

f) No caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado de cépia autenticada do
exame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente,
realizado até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢oes.

g) No caso de deficiente mental, o Laudo Médico deverd vir acompanhado do original do
Teste de Avaliagdo Cognitiva (intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento
intelectual em relacdo a média, emitido por médico psiquiatra ou por psicologo, realizado em
até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes.

6.10 O laudo que ndo atender as exigéncias contidas no subitem 6.9.1 desse Edital, ndo tera
validade, ficando o candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas aos portadores
de deficiéncia.

6.10.1 O resultado da solicitacdo do candidato para ser considerado portador de deficiéncia e
ou que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova objetiva sera divulgado no dia
31/03/2015 do endereco eletrénico: www.infocol.com.br.

6.11 O candidato que se declarar portador de deficiéncia no ato da inscricdo e ndo enviar o
Laudo Meédico, conforme subitem 6.9.1, serd desconsiderado como tal e ndo podera,
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posteriormente, alegar essa condigdo para reivindicar qualquer garantia legal no concurso
publico.

6.12 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrera em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos, no que se refere ao contelido, a avaliacdo, aos critérios
de aprovacdo, a nota minima exigida, ao local, ao horario e a data de realizacao da prova.

6.13 O Laudo Médico tera validade somente para este concurso publico e ndo sera devolvido,
assim como ndo serdo fornecidas cdpias desse laudo.

6.14 A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda.ndo se responsabilizara por qualquer tipo de
extravio de requerimentos, laudo médico, recursos e outros documentos pertinentes ao
concurso publico.

6.15 A concessédo ao candidato do direito de tempo adicional e a op¢éo do candidato, no ato da
inscricdo, de concorrer como deficiente ndo dispensa a realizacdo da pericia médica pela Junta
Médica de Quirinépolis no momento de sua posse.

6.16 Durante o estagio probatdrio, o portador de deficiéncia sera submetido a avaliacdo quanto
a compatibilidade entre as atribui¢cBes do cargo e a deficiéncia, por equipe multiprofissional,
nos termos do § 2°, do artigo 43, do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

6.17 (Excluido).

6.18 O portador de deficiéncia aprovado no concurso ndo podera utilizar-se desta condicdo
para justificar mudanca de funcéo, readaptacdo ou aposentadoria, ap0s sua nomeacao.

7. DO CANDIDATO QUE NECESSITAR DE CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAR A PROVA

7.1 O candidato portador de deficiéncia ou o candidato temporariamente acometido de
problema de salde, que necessitar de condi¢fes especiais para fazer as provas, excluindo-se o
atendimento domiciliar e hospitalar, devera preencher o Requerimento de Condi¢6es Especiais
para Realizacdo de Prova, conforme modelo contido no Anexo Ill deste Edital, disponivel no
endereco eletrdbnico www.infocol.com.br, e envia-lo via SEDEX, junto com a documentacao
solicitada no referido modelo de requerimento, para o endereco especificado no subitem 6.9
deste Edital, até o dia 19/03/2015, sendo valido para este fim o carimbo de emisséo da ECT.

7.2 A solicitacdo de condicGes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

7.3 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no horério de realizacdo das
provas deverd levar um acompanhante que sera responsdvel pela guarda da crianga. A
candidata lactante que néo levar acompanhante, ndo podera fazer a prova.
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7.4 O resultado da solicitacdo de condigdes especiais para realizacdo da Prova Objetiva serad
divulgado exclusivamente ao candidato, no dia 31/03/2015, através do endereco eletrdnico
www.infocol.com.br.

7.5 Os casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisiologicas, permanentes ou temporarias
(gravidez, estados menstruais, indisposi¢des, cdibras, contusdes, crises reumaticas, luxacoes,
fraturas, crises de labirintite e outras), que impossibilitem a realizagdo da prova, diminuam ou
limitem a Aptiddo Fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracdo, ndao sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

7.6 A INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda., a seu critério, por medida de seguranc¢a ou
por problema de salde, podera transferir o candidato de sua sala de prova para sala especial.

8. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO

8.1 SERAO CONSIDERADOS documentos de identificacdo aqueles expedidos pelas
Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiro Militar, Diretoria Geral de Policia
Civil, Forcas Armadas, Policia Federal e Policia Militar, bem como passaporte, carteira
nacional de habilitacdo (CNH) com foto, carteira de trabalho, com foto, bem como as carteiras
expedidas por orgdos fiscalizadores do exercicio profissional que, por lei federal, séo
considerados documentos de identidade.

8.2 O documento apresentado devera estar dentro do prazo de validade, quando for o caso, e
em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do candidato e a sua
assinatura. Nao serdo aceitas copias, ainda que autenticadas, e nem aqueles documentos onde
se possa ler “ndo alfabetizado” ou “infantil”.

8.3 NAO SERAO ACEITOS como documentos de identidade a certidio de nascimento,
cadastro de pessoa fisica (CPF), certiddo de casamento, titulo eleitoral, carteira de estudante e
certificado de alistamento ou de reservista, ou quaisquer outros documentos como (crachas,
identidade funcionale outros) diferentes dos estabelecidos no subitem 8.1 deste Edital.

8.4 Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto,
roubo ou perda, 0 mesmo devera apresentar um dos seguintes documentos: documento que
ateste o registro de ocorréncia em o6rgdo policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta)
dias anteriores a data da realizacdo da prova, ou declaracdo de roubo ou perda, feita do proprio
punho, com reconhecimento da assinatura registrada em cartorio.

9. DAS PROVAS

9.1 O Concurso Pulblico sera constituido de Etapa Unica para os cargos de Assistente de
Educacdo Infantil, Assistente Social, Auxiliar de Laboratorio, Auxiliar de Laboratorio da
FUNASA, Auxiliar de Saude Bucal, Bitlogo, Biomédico, Enfermeiro, Farmacéutico,
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Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Nutricionista, Odont6logo, Orientador Esportivo, Psicélogo,
Técnico de Enfermagem, Técnico de Seguranca do Trabalho, e Técnico em Contabilidade, e
de duas etapas para 0s demais cargos.

9.2 As provas do Concurso Publico serdo realizadas de acordo com o subitem 9.3 — Quadro 2-
Das Provas.

9.3 — Quadro 2- Das Provas

QUADRO DE PROVAS

TIPO DE AREA DE NUMERO VALOR DE VALOR
CARGO ETAPA DE CADA DE CADA
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO | PROVA
Lingua Portuguesa 10 3,0
Assistente de Matematica 10 2,0
Educacdao | Etapa Prova Conhecimentos 100
Infantil Unica Objetiva Especificos da
« 20 2,5
funcéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
Politica de Saude
. Publica 10 20
Assistente Etapa Prova Conheci 100
Social Unica Objetiva on e,c_|mentos
Especificos da
« 20 2,5
funcéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
Matematica 10 2,0
Auxiliar de Etapa Prova Conhecimentos 100
Laboratério Unica Obijetiva Especificos da
« 20 2,5
funcéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
. Matematica 10 2,0
Auxiliar de . :
Laboratorio EOL?E: OFt))r'griz\i/a Conhecimentos 100
da FUNASA J Espe~0|f|cos da 20 25
funcéo e do ’
Municipio
Auxiliar de Etapa Prova Lingua Portuguesa 10 3,0 100
Saude Bucal Unica Objetiva Matematica 10 2,0
26
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Conhecimentos
Especificos da
funcgéo e do
Municipio

20

2,5

Auxiliar de
Servicos Gerais

13
Etapa

Prova
Objetiva
(Peso 1)

Lingua Portuguesa

15

4,0

Matematica

10

3,0

Conhecimentos
Especificos do
Municipio

2,0

100

23
Etapa

Prova de Aptidao Fisica (Peso 2)

100

Bidlogo

Etapa
Unica

Prova
Obijetiva

Lingua
Portuguesa

10

3,0

Politica de Saude
Publica

10

2,0

Conhecimentos
Especificos da
fungdo e do
Municipio

20

2,5

100

Biomédico

Etapa
Unica

Prova
Obijetiva

Lingua
Portuguesa

10

3,0

Politica de Saude
Publica

10

2,0

Conhecimentos
Especificos da
funcéo e do
Municipio

20

2,5

100

Cozinheiro

1a
Etapa

Prova
Objetiva
(Peso 1)

Lingua Portuguesa

15

4,0

Matematica

10

3,0

Conhecimentos
Especificos do
Municipio

2,0

100

23.
Etapa

Prova de Aptidao Fisica

(Peso 2)

100

Enfermeiro

Etapa
Unica

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

3,0

Politica de Salde
Publica

10

2,0

Conhecimentos
Especificos da
funcéo e do
Municipio

20

2,5

100

Farmacéutico

Etapa
Unica

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

3,0

Politica de Salde

10

2,0

100
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[ ] [ ] V 4 [ ]
Quirinépolis
A gente cuida, a gente faz!
Publica
Conhecimentos
Espe~C|f|cos da 20 25
funcéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
Politica de Saude
Etapa Prova Publica 10 2,0
Fisioterapeuta Unica Objetiva Conhecimentos 100
Especificos da
« 20 2,5
funcéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
Politica de Saude
o | Prova | Pablica 10 2,0
Fonoaudidlogo Uniga Objetiva Conhecimentos 100
Especificos da
« 20 2,5
funcgéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 15 4,0 100
12 Prova Matematica 10 3,0
Guarda Etapa CI)DbJe“\lfa Conhecimentos
Municipal | (Peso 1) Especificosdo 5 2,0
Municipio
28 Prova de Aptiddo Fisica ) )
Etapa | (Peso 2) 100
Lingua Portuguesa 15 4,0
12 Prova Matematica 10 3,0 100
Objetiva i
Guarda Etapa (Péso D Conhecimentos
. Especificosdo 5 2,0
Municipal 11 C
Municipio
28 Prova de Aptid&o Fisica ) ) 100
Etapa | (Peso 2)
Lingua Portuguesa 15 4,0 100
1 Prova Matematica 10 3,0
Etapa | OpJetiva Conhecimentos
Inspetor | (Peso 1) Especificos do 5 2,0
Municipio
28 Prova de Aptidéo Fisica i i
Etapa | (Peso 2) 100
Inspetor I 1a Prova Lingua Portuguesa 15 4,0 100
b Etapa | Objetiva | Matematica 10 3.0
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[ ] [ ] V 4 [ ]
Quirinépolis
A gente cuida, a gente faz!
(Peso 1) Conhecimentos
Especificosdo 5 2,0
Municipio
Vi Prova de Aptiddo Fisica i i 100
Etapa | (Peso 2)
Lingua Portuguesa 15 4,0
18 Prova Matemética 10 3,0 100
Objetiva Conhecimentos
=802 | (Peso1) | Especificos d 5 2,0
Jardineiro SPeciticos do ’
Municipio
Vi Prova de Aptiddo Fisica ) )
Etapa | (Peso 2) 100
Lingua Portuguesa 15 4,0
1a Pro_va_ Matematica 10 3,0 100
Etapa | ODletiva Conhecimentos
Merendeira (Peso 1) Especificosdo 5 2,0
Municipio
Vi Prova de Aptiddo Fisica ) )
Etapa | (Peso 2) 100
Lingua Portuguesa 15 4,0
1 Prova Matematica 10 3,0 100
Etapa Objetiva Conhecimentos
Monitor (Peso 1) Especificos do 5 2,0
Municipio
28 Prova de Aptiddo Fisica ) )
Etapa | (Peso 2) 100
Lingua Portuguesa 15 4,0
12 Prova Matematica 10 3,0 100
Etapa Objetiva | Conhecimentos
Motorista (Peso 1) Especificosdo 5 2,0
Municipio
28 FI>Dr g:}/; Conhecimentos i i 100
Etapa (Peso 2) Basicos da Funcéo
Lingua Portuguesa 15 4,0
_ 12 Prova Matematica 10 3,0 100
Musico Eta Objetiva Conhecimentos
pa o
(Peso 1) Especificos do 5 2,0
Municipio
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[ ] [ ] V 4 [ ]
Quirinépolis
A gente cuida, a gente faz!
Operar e
Prova interpretar o
a
Eti a Prética instrumento de - - 100
P (Peso 2) sopro ou de
percusséo
Lingua Portuguesa 10 3,0
E(,)Ll;[_lca de Saude 10 20
Etapa Prova ubhica
Nutricionista Uniga Objetiva Conhecimentos 100
Especificos da
« 20 2,5
funcgéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
Pgllt_lca de Salde 10 2.0
Etapa Prova PUbIlca
Odonto6logo Unica Objetiva Conhecimentos 100
Especificos da
« 20 2,5
funcgéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 15 4,0
12 Prova Matematica 10 3,0
Objetiva | Conhecimentos
Etapa 100
Operadorde |~ °P% | (Pesol) | Especificosdo 5 2.0
Maquina Leve Municipio
28 FI,Dr g;}lcz Conhecimentos i i 100
Etapa (Peso 2) Basicos da Funcéo
Lingua Portuguesa 15 4,0
1 Prova Matematica 10 3,0
Objetiva Conhecimentos
OF,\’/ffadﬁ’r de | Etapa (Peso 1) Especificosdo 5 2,0 100
aquina C
Pesada . Municipio
28 Pr;?}g Conhecimentos i i 100
Etapa (Peso 2) Basicos da Funcéo
Lingua Portuguesa 10 3,0
_ Prova Matemética 10 2,0
Orientador | Etapa Objetiva | Conhecimentos 100
Esportivo | Unica Especificos da 20 25
funcéo e do ’
Municipio
Pedreiro 12 Prova Lingua Portuguesa 15 4,0
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[ ] [ ] V 4 [ ]
Quirinépolis
A gente cuida, a gente faz!
Etapa Objetiva Matematica 10 3,0
(Peso 1) Conhecimentos 100
Especificos do 5 2,0
Municipio
28 Pr,oya Conhecimentos 100
Etapa Pratica Basicos da Fungéo ) )
(Peso 2)
Lingua Portuguesa 15 4,0 100
1 Prova Matemética 10 3,0
Porteiro Etapa ?géigvla) Conhecimentos
Servente Espeplflc_;os do 5 2,0
Municipio
28 Prova de Aptidao Fisica i i
Etapa | (Peso 2) 100
Profissional Lingua Portuguesa 10 2,0 90
do Magisterio Matemética 10 2,0
del Efduc_a:gao 12 Prova Conhecimentos 10 20
A n alnt_l € | Etapa | Objetiva Pedagdgicos !
QOSE niciais Legislagdo da Area 10 20
0 ENSINO da Educacéo '
Fundamental
Prova de Titulos 10
Lingua Portuguesa 10 2,0
Legislacio da Area
. 12 Prova dagEdugagéo 10 20
Profissional Et Obicti _ 90
do Magistério apa Jetiva Conhecimentos
de Biologia Especificos de 20 2,5
Biologia
] 10
Prova de Titulos - -
Lingua Portuguesa 10 2,0
Legislacdo da Area 10 20 )
Profissional 1% | Prova da Educacéo !
do Magistério | Etapa | Objetiva Conhecimentos
de Educacéo Especificos de 20 2,5
Fisica Educacdo Fisica
Prova de Titulos - - 10
Lingua Portuguesa 10 2,0 90
Profissional . Legislacdo da Area
do Magistério . Pro_va_ da Educagéo 10 20
. Etapa | Objetiva .
de Geografia Conhecimentos
o 20 2,5
Especificos de
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Geografia

Prova de Titulos

10

Profissional
do Magistério
de Historia

la
Etapa

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

2,0

Legislacdo da Area
da Educacéo

10

2,0

Conhecimentos
Especificos de
Historia

20

2,5

Prova de Titulos

90

10

Profissional
do Magistério
de
Matematica

1a
Etapa

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

2,0

Legislacdo da Area
da Educagéo

10

2,0

Conhecimentos
Especificos de
Matematica

20

2,5

90

Prova de Titulos

10

Profissional
do Magistério
de Portugués/

Inglés

1a
Etapa

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

2,5

Literatura
Brasileira/ Lingua
Inglesa

20

2,25

Legislacdo da Area
da Educagéo

10

2,0

90

Prova de Titulos

10

Psicologo

Etapa
Unica

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

3,0

Politica de Salde
Publica

10

2,0

Conhecimentos
Especificos da
funcéo e do
Municipio

20

2,5

100

Técnico de
Enfermagem

Etapa
Unica

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

3,0

Politica de Salde
Publica

10

2,0

Conhecimentos
Especificos da
funcgéo e do
Municipio

20

2,5

100

Técnico de
Seguranca do

Etapa
Unica

Prova
Objetiva

Lingua Portuguesa

10

3,0

Matematica

10

2,0

100

Praca dos Trés poderes n° 88 — Centro — Fone: (64) 3615-9100 — CEP: 75.860-000 — Quirinopolis - Goias

32




Prefeitura

Quirinépolis

A gente cuida, a gente faz!
Trabalho Conhecimentos
Espe~C|f|cos da 20 25
funcgéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 10 3,0
o Prova Matematica 10 2,0
Tecnicoem | Etapa ot Conhecimentos
e . Objetiva
« 20 2,5
funcgéo e do
Municipio
Lingua Portuguesa 15 4,0
12 Prova Matematica 10 3,0 100
Etapa | ODletiva Conhecimentos
Zelador (Peso 1) Especificos do 5 2,0
Municipio
28 Prova de Aptidao Fisica i i
Etapa | (Peso 2) 100

9.4 O conteudo programatico das provas € o especificado no Anexo | deste Edital.

9.4.1 A prova de aptiddo fisica sera realizada através de teste de corrida de acordo com o
subitem 9.11.

9.4.2 A prova pratica sera realizada de acordo com o estabelecido no subitem 9.12 e no Anexo
l.

9.4.3 A prova de titulos seréa realizada de acordo com o estabelecido no subitem 9.13.
9.5 As provas do Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Quirinépolis — GO.
9.6 Da Primeira Etapa

9.6.1 Na primeira etapa do Concurso Publico sera aplicada Prova Objetiva para todos 0s
cargos, conforme dispGe o subitem 9.3 deste Edital, de carater eliminatorio e classificatorio.

9.6.2 A Prova Objetiva sera do tipo multipla escolha com 04 (quatro) alternativas (a, b, c, d),
das quais apenas uma é a correta.

9.6.3 - A Prova Objetiva esta prevista para ser aplicada no dia e horario abaixo relacionados:

Dia 19 abril de 2015 — Inicio as 9 horas
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9.6.4 A confirmacdo da data e horério de realizacdo da Prova Objetiva e a lista dos candidatos
com os locais e respectivos enderecos de realizacdo serd divulgado no endereco eletronico:
www.infocol.com.br, no dia 09/04/2015, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta desse local, bem como o comparecimento na data e horario determinado.

9.6.5 A distribuicdo dos candidatos nos locais de realizagdo da Prova Objetiva sera feita a
critério da INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda., conforme disponibilidade e capacidade
dos locais.

9.7 Dos Procedimentos de Realizacdo da Prova Objetiva

9.7.1 Recomenda-se que o candidato se apresente no local especificado com pelo menos 40
(quarenta) minutos de antecedéncia do horario de aplicagdo da Prova Objetiva, munido do
original de um dos documentos de identificacdo citados no subitem 8.1le de caneta
esferogréfica de tinta preta.

9.7.2 Os portdes dos prédios serdo abertos as 8 (oito) horas e fechados pontualmente as 9
(nove) horas. O candidato que chegar ao prédio apds o horéario de fechamento dos portbes néo
podera entrar, ficando automaticamente eliminado do certame.

9.7.3 Ndao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso
Publico no estabelecimento de aplicacdo da Prova Objetiva, com exce¢do do caso previsto no
subitem 7.3 deste Edital.

9.8 - Da Aplicacéo da Prova Objetiva

9.8.1 A Prova Obijetiva tera duragdo de 03 (trés) horas.

9.8.2 Néo havera por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da
Prova Objetiva, em razdo do afastamento do candidato do local de sua realizacao.

9.8.3 Durante a realizacdo da Prova Obijetiva, o candidato ndo podera usar corretivo, régua,
compasso, esquadros e outros, fazer qualquer espécie de consulta, nem usar qualquer tipo de
calculadora.

9.8.4 O candidato € responsavel pela conferéncia do cargo pretendido, constante na capa do
caderno de prova.

9.8.5 O candidato € responsavel pela conferéncia do cargo pretendido, do seu nome e do
namero de inscri¢do, que constam no cartdo resposta.

9.8.6 O candidato devera apor sua assinatura no local indicado no cartéo resposta.

9.8.7 O candidato devera assinalar suas respostas no cartéo resposta com caneta esferogréafica
de tinta preta, preenchendo completamente o alvéolo circular, conforme instrucdes
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contidas na capa do caderno de prova e no cartdo resposta. Respostas a lapis ndo seréo
corrigidas e terdo pontuacdo igual a 0,0 (zero).

9.8.8 A marcacdo do cartdo resposta com emenda, rasura ou mais de uma marcacao, ainda
que legivel, ou a ndo marcacdo da questdo no cartdo resposta tera pontuacdo igual a 0,0
(zero).

9.8.9 Néo sera permitido o uso de qualquer tipo de corretivo no cartéo resposta.

9.8.10 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

9.8.11 Sédo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital, ou com as instru¢cdes impressas no cartdo resposta ou na capa do
caderno de prova, tais como marcacgao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nédo
preenchido integralmente.

9.8.12 Nao havera substituicdo do caderno de prova ou do cartdo resposta por falha do
candidato.

9.8.13 Por motivo de seguranca serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em vista a
natureza da Prova Objetiva:

a) NAO SERA PERMITIDO nos locais de Prova Objetiva durante a sua realizaco,
candidato portando qualquer tipo de arma, aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone
CELULAR, walkman, tablet, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
méaquina fotografica, calculadora, caneta filmadora, pager, e semelhantes, bem como
RELOGIO de qualquer espécie;

b) N&o sera permitida, durante a realizacdoda Prova Objetiva, a comunicacdo verbal, gestual e
ou escrita entre candidatos, bem como o uso de livros, anotagdes, impressos, fones de ouvido,
Oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria como chapéu,boné, boina, gorro, ou
outros similares.

¢) SERA PERMITIDO APENAS o uso de caneta de tinta preta, borracha comum, lapis de
madeira, apontador, podendo ser eliminado do concurso publico o candidato que se recusar a
atender esta determinagéo.

9.8.14 O local de realizacéo da Prova Objetiva ndo dispora de guarda-volume, e a INFOCOL —
Informatica e Concursos Ltda.ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer materiais do
candidato.

9.8.15 A INFOCOL —Informética e Concursos Ltda. e a Comissdo do Concurso recomendam
que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados nas letras “a” e “b” do subitem 9.8.13 no
dia de realizacdo da Prova Objetiva, pois o porte e/ou uso desses objetos poderd acarretar a
eliminacdo do candidato do certame.

9.8.16 A INFOCOL —Informatica e Concursos Ltda. se reserva o direito de, em caso de porte
e/ou uso dos objetos descritos no subitem 9.8.13, ndo comunicar o candidato no local de Prova
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Objetiva da sua eliminagdo, a fim de garantir a tranquilidade e a organizacdo durante a
realizacéo da prova. O fato sera lavrado em relatorio de sala pelos fiscais da Prova Objetiva e
posteriormente comunicado a INFOCOL —Informética e Concursos Ltda., que em momento
oportuno, promovera a eliminacdo do candidato do certame de acordo com o subitem 13.1,
letras g e h, deste Edital.

9.8.17 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato devera entregar o cartdo resposta aos fiscais
da sala.

9.8.18 Decorridas 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio de sua Prova Objetiva, 0
candidato poderé retirar-se definitivamente da sala e do predio.

9.8.19 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de realizacdo da Prova
Obijetiva, sendo liberados apOs a entrega do cartdo resposta pelo Gltimo candidato e a
assinatura dos mesmos no relatorio de sala.

9.8.20 Néo havera segunda chamada para a realizacdo da Prova Objetiva, nem tampouco a
Prova Obijetiva serd aplicada fora dos locais determinados pela INFOCOL -Informatica e
Concursos Ltda.

9.9 Da Segunda Etapa do Concurso

9.9.1 A segunda etapa do concurso visa avaliar, através da aplicacdo de Prova Préatica e Prova
de Aptiddo Fisica, as habilidades funcionais dos candidatos, para atenderem fisica e
efetivamente as exigéncias das atribui¢des do cargo.

9.9.2 A Prova de Titulos sera de caréater classificatorio. Concorrerdo a contagem de pontos por
titulos os candidatos aprovados na prova objetiva que estiverem classificados, dentro da
relacdo de 2 (duas) vezes o numero de vagas e cadastro de reserva técnica ofertadas para o
cargo, ficando os demais candidatos eliminados do certame.

9.9.2.1 Caso exista mais candidatos com o mesmo nimero de pontos do ultimo classificado,
estes serdo convocados.

9.9.3 Sera convocado para a segunda etapa, 0 quantitativo de candidatos aprovados na Prova
Obijetiva que estiverem classificados, dentro da relacdo de 02 (duas) vezes 0 nimero de vagas
e do cadastro de reserva técnica ofertados para o cargo, ficando os demais candidatos
eliminados do certame.

9.9.3.1 Caso exista mais candidatos com o mesmo numero de pontos do ultimo classificado,
estes serdo convocados.

9.9.4 O periodo previsto de realizagdo das Provas Prética, de Aptiddo Fisica e de Titulos serd
de 30/05 a 03/06/2015.

9.9.5 A relacdo dos classificados e o cronograma de aplicacao das Provas Praticas, de Aptiddo
Fisica e de Titulos, contendo data, horario e local, com os respectivos enderegos, serdo
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divulgados no enderego eletronicowww.infocol.com.br, a partir do dia21/05/2015, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta desse local, bem como o
comparecimento na data e horario determinado.

9.10 Dos Procedimentos de Realizacdo das Provas Prética e de Aptidao Fisica

9.10.1 Recomenda-se que o candidato se apresente no dia e local especificado,com pelo menos
60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario da aplicacdo da Prova de Aptidao Fisica, e
com pelo menos 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério da aplicagdo da Prova
Pratica, munido do original de um dos documentos de identificacdo citados no subitem 8.1
deste Edital, e demais documentos exigidos para a realiza¢éo da prova.

9.10.2 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para execucdo da
prova, estara automaticamente eliminado do certame.

9.10.3 Apos a identificacdo dos candidatos e entrega dos documentos, quando for o caso, ndo
sera permitido ao candidato se afastar do local que Ihe for designado, a ndo ser acompanhado de
um fiscal.

9.10.4 Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicacéo
sem comunicar-se com 0s demais candidatos. Caso haja qualquer comunicacdo, todos os
candidatos envolvidos serdo automaticamente eliminados do certame.

9.10.5 No desenvolvimento da Prova Prética, cada candidato sera avaliado por examinador
habilitado, através de itens constantes em uma ficha de avaliagdo elaborada para esta finalidade.

9.10.6 Em razéo de condigdes climaticas, a critério do examinador e da Comissdo do Concurso
Publico, as provas Pratica e de Aptiddo Fisica poderdo ser canceladas ou interrompidas. Em
caso de adiamento das provas, nova data serd marcada e divulgada através de Edital.

9.10.7 O candidato que vier a se acidentar durante a realizacdo das Provas Préatica ou de Aptidao
Fisica, ficando impossibilitado de prossegui-la, estard eliminado do certame, ndo cabendo
nenhum recurso contra esta deciséo.

9.10.8 Em hipdtese alguma serd permitido o ingresso do candidato no local de realizacdo da
prova, apos o horario determinado para o seu inicio.

9.10.9 Né&o serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Concurso
Publico no estabelecimento de aplicacdo da prova, com exce¢do do caso previsto no item 7.3
deste Edital.

9.10.10 Néo havera segunda chamada para a realizagdo das provas Pratica e de Aptidao Fisica,
nem tampouco as provas serdo aplicadas fora dos locais determinados pela INFOCOL -
Informatica e Concursos Ltda.

9.10.11 Por motivo de seguranga serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em vista a
natureza das provas Prética e de Aptidao Fisica:
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a) NAO SERA PERMITIDO nos locais de prova durante a sua realizacdo, candidato
portando qualquer tipo de arma e aparelhos eletrénicos.

b) Né&o serd permitida, durante a realizagdoda prova, a comunicacdo verbal, gestual e ou
escrita entre candidatos, bem como o uso de livros, anotagdes, impressos, fones de ouvido.

9.10.12 O local de realizacdo das provas da segunda etapa ndo dispora de guarda-volume, e a
INFOCOL —Informética e Concursos Ltda.ndo se responsabilizard pela guarda de quaisquer
materiais do candidato.

9.10.13A INFOCOL -Informatica e Concursos Ltda. e a Comissdo do Concurso Publico
recomendam que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 9.10.11 no dia
de realizacdo das provas Préatica e de Aptiddo Fisica, pois o porte e/ou uso desses objetos
podera acarretar a eliminacdo do candidato do certame.

9.11 Da Prova de Aptidao Fisica

9.11.1 Os candidatos aos cargos de Auxiliar de Servicos Gerais, Cozinheiro, Guarda
Municipal I, Guarda Municipal Il, Inspetor 1, Inspetor Il, Jardineiro, Merendeira, Monitor,
Porteiro Servente e Zelador classificados para a prova da segunda etapa realizardo Prova de
Aptiddo Fisica, que sera de carater classificatorio e eliminatério, e de acordo com o
especificado neste Edital.

9.11.2 O candidato que ird realizar Prova de Aptiddo Fisica deverd entregar, no dia da
realizacdo da referida prova, atestado médico, conforme o modelo e instrugcdes contidos no
endereco eletrénico: www.infocol.com.br, informando claramente que dispde de plenas
condicdes fisicas para se submeter a todos os testes exigidos durante a Prova de Aptidao
Fisica, devendo conter no atestado:

a) Nome completo do candidato;

b) Assinatura e nimero do registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM) do
médico responsavel,

c¢) Data de emisséo do atestado.

9.11.3 Somente sera aceito atestado médico ORIGINALe emitido com data de até 30 (trinta)
diasanteriores a realizagdo da Prova de Aptidao Fisica.

9.11.4 O atestado médico serd analisado, no local onde sera aplicada a prova, por médico
designado pelo Poder Executivo Municipal de Quirinopolis, que avaliara, mediante as
informacdes nele contidas, se o candidato dispde de condigdes para realizar a Prova de
Aptidéo Fisica. O atestado seré retido, passando a integrar o arquivo do concurso.

9.11.5 Caso conste no atestado médico restricdes que impegcam o candidato de realizar a Prova
de Aptiddo Fisica, ele estara automaticamente eliminado do certame.

9.11.6 Caso compareca sem atestado médico, o candidato ficara impedido de realizar Prova de
Aptidéo Fisica, sendo eliminado do certame.

38
Praca dos Trés poderes n° 88 — Centro — Fone: (64) 3615-9100 — CEP: 75.860-000 — Quirinopolis - Goias


http://www.infocol.com.br/

Quirinépelis

9.11.7 Tendo em vista a diferenca temporal entre a emissao do atestado médico e a realizacdo da
prova, ndo caberd a INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda. ou ao Poder Executivo do
Municipio de Quirindpolis, nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato
durante a sua realizacéo.

9.11.8 E de inteira responsabilidade do candidato a escolha de vestimenta e do cal¢ado para a
realizacéo da Prova de Aptidao Fisica.

9.11.9 A INFOCOL -Informatica e Concursos Ltda. e o Poder Executivo do Municipio de
Quirindpolis ndo se responsabilizam por acidentes fisicos causados por uso de vestimenta e
calcados inadequados ao exercicio.

9.11.10 O aquecimento para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica ficara a cargo do
candidato.

9.11.11 Recomenda-se que o candidato, para a realizacdo da Prova de Aptidao Fisica, faca sua
ultima refeicdo com antecedéncia minima de 02 (duas) horas.

9.11.12 O teste de corrida que avalia a aptiddo fisica sera realizado na sede do Municipio de
Quirindpolis, por examinadores habilitados e o resultado sera registrado pelos mesmaos, na ficha
de avaliacdo do candidato.

9.11.13 Na Prova de Aptiddo Fisica o candidato realizara teste de corrida, conforme o
especificado no subitem 9.11.14 — Quadro 3, deste Edital.

9.11.14- Quadro 3

CORRIDA - 12 MINUTOS
MASCULINO FEMININO
Nota Metragem Nota Metragem
100 2400 ou mais 100 2000 ou mais
90 2300 a 2399 90 1900 a 1999
80 2200 a 2299 80 1800 a 1899
70 2100 a 2199 70 1700 a 1799
60 2000 a 2099 60 1600 a 1699
50 1900 a 1999 50 1500 a 1599

9.11.14.1 Néo atingindo a metragem minima estabelecida, de acordo com o Quadro 3 deste
Edital, ndo sera atribuida nota ao candidato, estando o mesmo automaticamente eliminado do
certame.

9.11.15 Sera permitido apenas uma tentativa no teste de corrida.

9.11.16 Corrida — feminino e masculino
a) o candidato devera correr até o limite de 12 (doze) minutos, o percurso maximo possivel, em
pista ou circuito de piso regular;
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b) o candidato, durante o teste, podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando,
podendo, inclusive, parar e depois prosseguir.

9.11.17 O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o
crondmetro seré acionado/interrompido.

9.11.18 N&o sera permitido ao candidato:
a) Abandonar o circuito antes da liberagcdo do examinador, depois de iniciado o teste;
b) Oferecer ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

9.11.19 Ao sinal de término da prova, o candidato devera interromper a trajetdria da corrida e
permanecer no local onde parou, até a liberacéo por parte do examinador, evitando ultrapassar a
linha de chegada ou abandonar a pista. A ndo obediéncia a esta orientacdo acarretard na
eliminacdo do candidato do certame.

9.12 —Da Prova Pratica

9.12.1 Os candidatos aos cargos de Motorista, Musico,Operador de Maquina Leve, Operador
de Maquina Pesada e Pedreiro, classificados para a segunda etapa, realizardo Prova Pratica,
que sera de carater classificatorio e eliminatorio, de acordo com o especificado no Anexo |
deste Edital.

9.12.2 Os candidatos citados no subitem anterior deverdo apresentar-se no dia de realizagdo da
Prova Prética portando os documentos de identificacdo citados no subitem 8.1 deste Edital, de
conformidade com o exigido para o cargo.

9.12.3 Os candidatos aos cargos de Motorista, Operador de Maquina Leve e Operador de
Maquina Pesada deverdo apresentar-se munidos de documento de identidade original e Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH, de acordo com a categoria exigida para o seu cargo, conforme
o disposto no subitem 2.2 deste Edital, dentro do prazo de validade e fazendo uso de 6culos (ou
lentes de contato), quando houver a exigéncia na CNH.

9.12.4 Os veiculos e maquinas a serem utilizados na Prova Préatica dos candidatos aos cargos de
Motorista, Operador de Maquina Leve e Operador de Maquina Pesada serdo da frota do
Municipio de Quirinopolis.

9.12.5 Os candidatos ao cargo de Pedreiro receberdo as ferramentas necessarias a realizacdo da
prova.

9.12.6 Os candidatos ao cargo de Musico deverdo comparecer ao local de Prova Préatica onde
receberdo 0s instrumentos necessarios a realizacdo da Prova Prética, devendo levar partituras de
acordo com o especificado no Anexo | deste Edital.

9.12.7A Prova Pratica sera elaboradae aplicada de acordo com o especificado no Anexo | deste
Edital.

40
Praca dos Trés poderes n° 88 — Centro — Fone: (64) 3615-9100 — CEP: 75.860-000 — Quirinopolis - Goias



Quirinépelis

9.12.8 O candidato tera conhecimento de sua Prova Prética e da forma de sua aplicacdo, antes
de inicia-la.

9.12.9 O inicio e o término da Prova Prética se fardo com um aviso do examinador.

9.12.10 Néo sera permitido ao candidato:
a) Depois de iniciada a prova, abandonar o local antes da liberagdo do examinador;
b) Oferecer ou receber qualquer tipo de ajuda técnica ou fisica.

9.12.11 Ao sinal de término da prova, o candidato devera interrompé-la e aguardar sua liberacao
por parte do examinador. A ndo obediéncia a esta orientacdo acarretara na eliminagdo do
candidato do certame.

9.12.12 O resultado da Prova Prética seréa registrado pelo examinador e assinado pelo candidato,
fiscais e examinador.

9.12.13 O candidato que ndo comparecer, ou nao atender a chamada para a execuc¢do da Prova
Préatica, ou ndo assinar o resultado da mesma, estard automaticamente eliminado do certame.

9.13- Prova de Titulos

9.13.1 Os candidatos aos cargos de Profissional do Magistério de Educacdo Infantil e Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, Profissional do Magistério de Biologia, Profissional do
Magistério de Educagdo Fisica, Profissional do Magistério de Geografia, Profissional do
Magistério de Historia, Profissional do Magistério de Matematica e Profissional do Magistério
de Portugués/ Inglés, aprovadospara a segunda etapa, fardo a Prova de Titulos de carater apenas
classificatorio que acrescera até 10 (dez) pontos na Prova Obijetiva.

9.13.2 Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Quadro de Atribuicdo de Pontos da
Prova de Titulos até a data da respectiva postagem, de acordo o subitem 9.13.6.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS DA PROVA DE TITULOS

TITULOS VALOR VALOR MAXIMO
UNITARIO

Diploma devidamente registrado ou habilitacdo legal
equivalente de conclusdo de curso de pos-graduacédo
stricto-sensu, em nivel de MESTRADO (na &rea emque 4 4
concorre), obtido até a data de entrega dos titulos.

Certificado de curso de POS-GRADUACAO lato-sensu
em nivel de especializagcdo, com carga horaria minima de
360 h/aula (na area em que concorre), obtido atéa data de 3 6
entrega dos titulos.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10
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9.13.3 Os titulos deverdo ser encaminhados em coOpias reprograficas autenticadas por
Tabelionato, sendo que néo serdo pontuados documentos originais de diplomas.

9.13.4 Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados,
deveréa ser anexado comprovante de alteragdo no nome.

9.13.5 Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por Universidades oficiais que
mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes.

9.13.6 Os documentos comprobatorios relacionados aos titulos deverdo ser enviadosa
INFOCOL exclusivamente via postal. Os candidatos no envio de titulos deverdo:

a) acessar a pagina de acompanhamento do concurso no site www.infocol.com.br e imprimir o
“Formulério para envio de titulos”, preenchendo corretamente;

b) enviar obrigatoriamente no periodo 22/05 a 27/05/2015,por SEDEX o formulério citado na
linha anterior juntamente com os documentos comprobatérios de seus titulos, fazendo constar
no envelope:

INFOCOL - Informatica e Concursos Ltda.

Concurso Publico — Poder Executivo Municipal de Quirindpolis
Avenida 85, n® 1940, Galeria Nacional, sala 07 - Setor Marista.
Goiania-GO.

CEP: 74.160-010

9.13.7 O candidato que ndo realizar o envio até a data limite estipulada, considerando, para
este efeito, a data da postagem recebera nota zero na Prova de Titulos, ndo cabendo pedido de
reconsideracao posterior.

9.13.8 Caso o candidato ndo tenha titulo, sera atribuida nota zero nessa prova, que ndo possui
carater eliminatorio, mas somente classificatorio.

9.13.9 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos
Titulos, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo, sem prejuizo das sancfes legais
cabiveis.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

10.1 A correcgdo das questdes da Prova Objetiva serd feita por meio eletronico.

10.2 A Prova Obijetiva contendo 40 (quarenta) ou 30 (trinta) questfes serd avaliada em uma
escala de 0 a 90 pontos para os cargos de Profissional do Magistério e de 0 a 100 pontospara

0s demais cargos, sendo o valor de cada questdo, o estipulado no Quadro 2 — Das Provas, deste
Edital.
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10.2.1 No caso de alguma questdo da Prova Objetiva ser anulada, 0s pontos referentes a mesma
serdo atribuidos a todos os candidatos presentes.

10.3 O resultado da Prova Objetiva sera a soma dos pontos obtidos em cada questdo, conforme
o discriminado no subitem 9.3 - Quadro 2 deste Edital.

10.4 O resultado final do Concurso Publico para os candidatos inscritos nos cargos com etapa
Unica, sera o resultado final da Prova Objetiva. O candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) sera aprovado. A classificacdo dos aprovados sera de acordo com a nota obtida
dentro das vagas ofertadas e do cadastro de reserva técnica, ficando os demais candidatos
eliminados do certame.

10.5 Seréd aprovado na Prova de Aptiddo Fisica o candidato que atingir nota minima 50
(cinquenta) no teste de corrida.

10.6 Sera aprovado na Prova Préatica o candidato que atingir nota minima 50 (cinquenta) na
avaliacdo de conhecimentos bésicos da funcéo.

10.7 A Prova Objetiva tera peso 1 (um) e a Prova Prética e a Prova de Aptidao Fisica terdo peso
2 (dois), na apuracdo da média do candidato, conforme o especificado subitem 9.3 — Quadro 2
deste Edital.

10.8 A pontuacdo obtida na Prova de Titulos serd somada a pontuacdo da Prova Objetiva para
sua classificacao final.

10.9 Do Desempate

10.9.1 Em caso de empate na média, tera preferéncia, na seguinte ordem, o candidato que:

a) Maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, até o ultimo dia da inscricdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei
n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior pontuacdo na Prova Préatica ou na Prova de Aptiddo Fisica, conforme o caso.
c) Obtiver maior pontuacao na area de Conhecimentos -Lingua Portuguesa;

d) Obtiver maior pontuacéo na area de Conhecimentos Especificos.
e)Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

10.10 Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de acordo com a
média obtida, dentro das vagas ofertadas e do cadastro de reserva técnica, para cada cargo, de
acordo com o subitem 2.2 — Quadro 1, deste Edital.

10.11 O candidato aprovado e classificado dentro do cadastro de reserva técnica podera ser
convocado para nomeacéo, até o limite do prazo de validade do concurso, observando-se o
exclusivo interesse do Poder Executivo Municipal de Quirindpolis- GO.

11. DOS RESULTADOS
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11.1 A relagdo preliminar dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada em 13/03/2015, no
endereco eletrénico: www.infocol.com.br, conforme subitem 5.5 deste Edital.

11.2 A relacdo preliminar dos candidatos que apresentaram a documentacdo exigida para
concorrer como deficiente e ou solicitaram condi¢cdes especiais para realizacdo da prova sera
publicada em 31/03/2015, no placar da Prefeitura Municipal de Quirindpolis, e divulgada no
endereco eletronico: www.infocol.com.brde conformidade com o item 6 deste Edital.

11.3 O gabarito preliminar da Prova Objetiva sera publicado no placar da Prefeitura Municipal
de Quirinopolis e divulgado no endereco eletrdnico: www.infocol.com.br, em até 05 (cinco)
dias apo6s a aplicacdo da respectiva prova.

11.4 O Resultado Preliminar dos aprovados na etapa Unica, dos convocados para a Prova
Pratica, Prova de Aptidao Fisica e Prova de Titulos sera divulgado no diall/05/2015, no
endereco eletrénico: www.infocol.com.br.

11.5 O Resultado Preliminar da Prova Prética e da Prova de Aptiddo Fisicae da Prova Titulos
sera divulgado no dia 08/06/2015, no endereco eletrénico: www.infocol.com.br

11.6 O Resultado Final do Concurso Publico serd divulgadono dia 16/06/2015n0 placar da
Prefeitura Municipal de Quirin6polis e no enderego eletrénico: www.infocol.com.br, nos termos
deste Edital, em ordem classificatdria, de acordo com a pontuacdo obtida, por cargo, dentro das
vagas ofertadas e do cadastro de reserva técnica.

11.7 Os candidatos considerados portadores de deficiéncia aprovados no Concurso Publico
terdo seus nomes publicados na lista geral dos classificados nas vagas ofertadas e no cadastro
de reserva técnica, e em lista a parte.

12. DOS RECURSQOS

12.1 O candidato podera interpor recurso junto a Comissao do Concurso Publicocontra:

a) o Edital;

b) o resultado preliminar da isenc¢éo do pagamento da taxa de inscricao;

c) o resultado preliminar das pessoas com deficiéncia que optaram em concorrer como
deficiente e requerimentos de condigcOes especiais para realizagdo de prova,;

d) o gabarito preliminar;

e) o resultado preliminar da Prova Objetiva;

f) o resultado preliminar da Prova Préatica ou da Prova de Aptiddo Fisica ou da Prova de Titulos;

12.2 O prazo para a interposicdo de recursos é de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
de publicacéo ou divulgacéo dos atos constantes no subitem 12.1 deste Edital.

12.3 O candidato poderé interpor recurso somente via internet, conforme as orientacGes contidas
na pagina www.infocol.com.br, a partir da 00h01min do dia de inicio até as 23h59min da
data final.

12.4 Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar-se dos locais
relacionados no subitem 4.7 deste Edital para a interposicao de recurso.
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12.5 Para apresentacéo de recurso o candidato devera:

Fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consistente, concisa e instruir o recurso
devidamente, com material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacdo precisa daquilo em que se julgar prejudicado;

12.6 Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacGes
estabelecidas neste Edital.

12.7 N&o sera aceito recurso via fax ou correio eletronico, pessoalmente ou por procuragéo,
tampouco sera aceito recurso extemporaneo.

12.8 No julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes das provas
porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.

12.9 Em hipotese alguma sera reconhecido pedido de revisdo de recurso.

12.10 Na analise dos recursos interpostos, a Comissdo do Concurso Publico determinara a
realizacdo de diligéncias que entender necessarias e, dando provimento, podera, se for o caso,
alterar o resultado.

12.11 Na hipétese de deferimento de recurso interposto contra o Resultado Preliminar do
Concurso Publico, a classificagdo dos candidatos podera ser alterada, sendo publicada e
divulgada nova classificacdo no Resultado Final do Concurso Publico.

12.12 A decisdo dos recursos serd disponibilizada exclusivamente ao interessado. Para tomar
conhecimento do inteiro teor do parecer, o interessado devera acessar o endereco eletrdnico
www.infocol.com.br, por meio do CPF fornecido na inscricéo.

12.13 Admitir-se-4& um Unico recurso para cada candidato com pedido de isencdo indeferido,
desde que devidamente fundamentado e desprovido de documentos anexados, considerando que
a andlise do indeferimento ser4 feita na base de dados do 6rgéo gestor do Cadastro Unico, para
verificar se o candidato se enquadra no perfil necessario para concessao da isencao.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Serda excluido do Concurso Publico, ou ndo serd empossado no cargo, o candidato que nédo
cumprir o disposto neste Edital e que:

a) Alegar desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas do
concurso publico, bem como as convocacdes divulgadas nos termos deste Edital;

b) Chegar aos locais de realizagdo das provas ap6s o horario estabelecido;

c) Faltar as provas;

d) Ausentar-se do recinto de realiza¢do das provas sem a devida permisséo;

e) Mantiver conduta incompativel com a condi¢do de candidato ou ser descortés com qualquer
um dos coordenadores, fiscais, examinadores e equipe de apoio, ou com as autoridades e
pessoas incumbidas da realiza¢do do concurso;
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) Sair da sala de aplicagdo de prova com quaisquer anotagdes antes dos 90 (noventa) minutos
do término da Prova Objetiva;

g) For surpreendido durante a realizacdo da prova em comunicacdo (verbal, escrita, eletronica
ou gestual) com outras pessoas, bem como estiver utilizando fontes de consulta tais como:
livros, calculadoras, equipamentos de célculo, anotagdes, impressos ou, ainda, usando lapiseira
ou apontador de material ndo transparente, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro etc.) ou outros materiais similares;

h) For surpreendido usando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone CELULAR,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, maquina fotogréfica,
calculadora, Pager, ou similares, bem como RELOGIO;

i) Recusar-se a retirar os éculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.;

J) Exceder o tempo de realizacdo da prova;

k) Levar consigo o cartdo-resposta ao retirar-se da sala;

I) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

n) Prestar, no ato da inscri¢do, declaracdo falsa ou inexata;

0) Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos
requisitos fixados neste Edital;

p) N&o comparecer para a nomeagdo no cargo nas datas e nos horérios fixados no ato
convocatorio;

q) Praticar atos que contrariem as normas do presente Edital;

r) Néo atender as determinac@es do presente Edital e aos seus atos complementares.

13.2 Se apo6s a realizacdo das provas for constatado que o candidato utilizou de processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas, sendo este automaticamente eliminado do concurso,
devendo responder criminalmente pelo ato. Apos a publicacdo de sua eliminacdo, o candidato
tem 02 (dois) dias Uteis para recorrer da deciséo.

14. DA HOMOLOGACAO

14.1 A homologacdo a ser efetivada pelo Poder Executivo do Municipio de Quirinopolis, devera
conter os nomes dos candidatos aprovados e classificados, de acordo com o Resultado Final do
Concurso Publico.

14.2 A homologacdo serd publicada no placar da Prefeitura Municipal de Quirindpolis, no
Diéario Oficial do Estado de Goias e em jornal de grande circulacao.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

15.1 O candidato sera investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) Possuir habilitacdo exigida para o cargo de acordo com este Edital,

c) Ser brasileiro nato ou naturalizado (Art.12.CF/88);

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por
avaliacdo médica;
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g) Estar em gozo dos direitos politicos;
h) Apresentar documentos solicitados para a posse;
1) Cumprir as disposicOes deste Edital.

15.20s candidatos aos cargos de Guarda Municipal I, Guarda Municipal Il, Inspetor | e Inspetor
I1, serdo investidos nos respectivos cargos, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Atender aos requisitos para provimento do cargo a que Concorre;

b) Ser aprovado em concurso publico;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data admissao;

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) Ter altura minima de 1.60 m;

f) Estar quite com o Servico Militar e com as obrigacdes eleitorais;

g) Ter conduta moral e ilibada, comprovada por autoridade policial ou judiciaria do local de
residéncia do candidato;

h) Ser aprovado em exame fisico;

i) Aprovado em exame fisico mental;

J) Assinar o termo de compromisso e de aceitagdo do treinamento profissional e de disciplina
interno;

k) Ter na data de posse certificado de conclusdo de ensino médio reconhecido pelo MEC.

16. DA NOMEACAO E DA POSSE

16.1 A ordem de convocacdo dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificacdo do
Termo de Homologacao.

16.2 O candidato devera apresentar-se a Superintendéncia de Recursos Humanos do Poder
Executivo do Municipio de Quirindpolis assim que for convocado.

16.3 O candidato aprovado devera apresentar, no momento da posse, os documentos solicitados
no ato da convocagéo.

16.4 O candidato aprovado devera apresentar outros documentos ou firmar outras declaracdes
que se fizerem necessarias na época da posse.

16.5 O candidato aprovado somente podera ser empossado para o exercicio do cargo se for
julgado apto fisico e mental, pela Junta Médica instituida pelo Poder Executivo do Municipio de
Quirinépolis - GO, incluindo os candidatos Portadores de Deficiéncia. Na ocasido serdo
solicitados exames médicos que a Junta Médica julgar necessarios.

16.6 O candidato sera lotado de acordo com as especificidades do Concurso Publico e
necessidades deste Poder Executivo Municipal.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1 A inscri¢cdo do candidato no Concurso Publico implica no conhecimento das normas e

condicgdes estabelecidas no presente Edital e na aceitagdo das mesmas, conforme declaracéo
expressa na Ficha de Inscricdo.
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17.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e comunicados
referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletrénico: www.infocol.com.br, e
publicados no placar da Prefeitura Municipal de Quirindpolis e no Diario Oficial do Estado de
Goias.

17.3 Né&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de
correcédo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

17.4 O candidato aprovado devera manter junto ao Poder Executivo do Municipio de
Quirinopolis — GO, durante o prazo de validade do Concurso Publico, seu endereco atualizado,
visando eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacgdo caso ndo seja possivel
convoca-lo por falta da citada atualizacdo, perdendo direito a vaga para a qual foi aprovado.
Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de
seu endereco.

17.5 Os candidatos aprovados e classificados nas vagas ofertadas serdo nomeados de acordo
com a ordem classificatoria.

17.6 Aos candidatos aprovados para compor o cadastro de reserva técnica, confere-se a
expectativa de direito de investidura no cargo disputado, nos termos da legislacdo vigente, ndo
gerando quaisquer outros direitos, sendo pela inobservancia da ordem de classificagéo.

17.7 A Comissdo do Concurso Publico ndo fornecerd atestados, cépias de documentos,
certificados ou certiddes relativas as notas de candidatos eliminados.

17.8 Néo sera fornecido ao candidato, pela Comissdo do Concurso Publico, documento
comprobatdrio de aprovacdo e ou classificacdo no referido concurso, valendo, para esse fim, a
homologacdo publicada no Diério Oficial do Estado de Goiés.

17.9 O descumprimento de quaisquer das instrucdes deste Edital implicara a eliminacdo do
candidato do Concurso Publico.

17.10 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico correrdo a expensas do
candidato, assim como as despesas decorrentes de deslocamento ou mudanca de domicilio para
a investidura no cargo.

17.11 Todas as informacOes a respeito do certame poderdo ser obtidas junto ao endereco
eletrénico www.infocol.com.br.

17.11.1 Nao serdo dadas por telefone ou correio eletrénico informacdes a respeito de datas,
locais e horério de realizagdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente o Edital,
suas alteragGes e demais comunicados a serem divulgados para esse fim.

17.12 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacéo do
resultado pelo Chefe do Poder Executivo do Municipio de Quirindpolis, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Publica.
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A gente cuida, a gente faz!
Adm. 2013-2016

17.13 Os casos omissos serdo submetidos & apreciacdo e decisdo da Comissdo do Concurso
Publico do Poder Executivo Municipal de Quirindpolis - GO.

17.14 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Quirinopolis-GO, 09 de Janeiro de 2015.

VITOR MESQUITA DA SILVA NETO
Presidente da Comissao do Concurso Publico

GILSON XAVIER DE AZEVEDO PRISCILA DE MORAES MENDONCA
Membro Membro
RODRIGO FERREIRA GOULART NAELIA CANDIDA ROSA CAIADO FLEURY
Membro Membro
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